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Opresente artigo analisa indicadores a partir das perspectivas de alu-
nos autodeclarados negros do ensino médio sobre seus objetivos
profissionais para o mercado de trabalho, de modo que respondemos a
questao: Quais os indicadores que os(as) alunos(as) concluintes do ensi-
no médio de escola publica e que se autodeclaram negros(as) apresen-
tam sobre suas reais possibilidades de insercao no mercado de trabalho
amapaense? Realizamos um estudo de caso em uma escola da rede esta-
dual, na periferia da cidade de Macapa (AP), com entrevistas semiestru-
turadas que contaram com 10 (dez) estudantes do ensino médio. Os dados
empiricos foram tratados sob a técnica da analise de contetido. No desen-
volvimento do trabalho tratamos sobre mudancas no mundo produtivo,
particularmente sobre a populacao negra na sociedade brasileira e ama-
paense e 0 processo de empobrecimento da populacdao negra afro-ama-
zonica. Com base em Munanga (1996), abordamos em seguida elementos
do processo de desfiguracdao da identidade do negro no meio social, des-
tacando a constituicdo de estereotipos sobre a sua imagem. Observamos
que os alunos tém perspectivas fragilizadas sobre sua insercao no merca-
do de trabalho, a partir de mas condicoes financeiras da familia, a cons-
tituicao de estereodtipos sobre sua imagem, insercdao precoce no mercado
de trabalho e consequentemente a secundarizacao da opcao pelo ensino
superior como prioridade para suas vidas.

Palavras-chave: ensino médio, Amazonia amapaense, alunos autodeclara-
dos negros.
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Introducao

Opresente artigo, intitulado “O ensino médio na Amazonia ‘negra’:
indicadores e perspectivas de alunos negros sobre o mercado de tra-
balho no Amapa”, parte da objetivacao das percepcoes que sujeitos social -
mente desfavorecidos apresentam no contexto escolar. Nesse sentido, a
investigacao tem como objetivo central analisar as percepc¢oes de alunos
negros do ensino médio sobre seus objetivos profissionais para o merca-
do de trabalho em Macapa (AP).

A urgéncia em problematizar a propagacao de uma perspecti-
va negativa em relacdo ao sujeito negro em importantes artefatos cul-
turais foi apontada por pesquisadores como Rosemberg (1985), Jovino
(2006), Araujo (2010) e Oliveira (2003), provocando uma revisao radical
na producdo de materiais com esse viés, dentre eles os livros de litera-
tura infantil.

Insere-se, a partir de um contexto de desfavorecimento social da
populacao negra e sob um processo marcado por embates ideolégicos,
numa disputa entre projetos antagonicos de sociedade. Desta feita, estu-
dos e pesquisas véem indicando que a instituicao escolar utiliza mecanis-
mos estratégicos de exclusdo ao fazer uso de um discurso racista e/ou
segregador nos curriculos escolares, omitindo a existéncia de vozes dis-
sonantes, embora com a Lei 10.639/03! algumas perspectivas de mudan-
ca se anunciem como importantes avancos, principalmente a partir do
movimento negro.

Munanga (2004) apresenta pesquisas que apontam a situacao do alu-
no afrodescendente como a pior nas escolas mais pobres das periferias
brasileiras em matéria de repeténcia e evasao escolar. A explicacdo des-
sa situacdo remeteria, além de ao aspecto socioeconomico, a questao da
memoria coletiva, da historia, da cultura e da identidade dos alunos afro-
descendentes apagadas no sistema educativo formal. Sua histéria, quan-
do esta presente no livro didatico, é contada apenas do ponto de vista do
“outro” e, muitas vezes, influenciada por ideias e pressupostos hegemoni-
cos; portanto, sob uma 6tica desumana.

1 A Lei 10.639/03 altera a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDB), que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, para incluir no
curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira”,
e da outras providéncias.
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E no contexto de pressdo e tensionamento que politicas publicas
veém sendo propostas no marco institucional, no sentido de rever todo
um histérico de segregacao racial, como a Lei 11.645/082, além da Lei
Estadual 1.196/083, como importantes instrumentos dentro do ambi-
to das politicas afirmativas, direcionadas a inclusdao de contetdos sobre
histéria e cultura africana no curriculo escolar e que vém favorecer nos
marcos da institucionalidade a contemplacao de uma diversidade factual
no contexto escolar e social.

Sobre a problematica referente a insercao no mercado de traba-
lho, diversos autores como Kuenzer (2005), Gentili (2005), entre outros,
apresentam questoes sobre o processo de exclusao no mercado de tra-
balho, a partir de um discurso da empregabilidade, ou da possibilidade
(portanto, incerteza) de empregar-se.

Diante da miragem de inclusao do negro no mercado de trabalho, ha
um processo de aprofundamento dessas condicOes sociais no qual se pre-
coniza qual seria o lugar do negro na sociedade, que € o de exercer um tra-
balho manual, sem fortes requisitos de qualificacao e em setores indus-
triais pouco dinamicos; portanto, na subjetividade das elites economicas se
subscreve que o negro, mantendo-se no lugar a ele definido, sofrera pouca
discriminacao. Mas, se porventura tentar ocupar um “lugar ao sol”, sentira
todo o peso intenso da discriminacao sobre seus ombros (SOARES, 2000).

Assim, é importante destacar o mito da democracia racial4 e sua histo-
rica sustentacao do processo de exclusdo étnico-racial, cada vez mais agu-
do sobre a populacao negra, utilizado, assim, pelo sistema capitalista como
mecanismo de suavizacao de momentos de exclusao social do negro.

Santana (2004), diante do processo historico de exclusao social do
negro e das perspectivas de construcao de alternativas contra-hegemo-
2 A Lei1l1.645, de 10 de marco de 2008, altera a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, modifica-
da pela Lei 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional,
para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena”.

3 A Lei1196, de 14 de marco de 2008, sob autoria do deputado estadual Camilo Capiberibe, institui
a obrigatoriedade do ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana no curriculo da educacao
basica, e da outras providéncias.

4 Democracia racial: para Paixdo (2003), parte da formula¢do de que o Brasil, ao longo do século XX,
teria construido para si a imagem de um pais isento de preconceito racial. Isso seria derivado de um
modelo especifico da colonizacdo portuguesa, que teria favorecido a formacao de uma nacao mestica.
Portanto, a ideia da “democracia racial” apresenta-se como a coexisténcia pacifica de distintos grupos

raciais no Brasil, residindo, portanto, no fato de o Brasil abrigar formas de relacionamento racial har-
monicas, melhores ou distintas das verificadas em outros paises.
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nicas na superacao desse cenario, destaca que é necessario considerar que
profissionalizacao, qualidade da educacao e acessibilidade a servicos, pelo
povo negro, sao fundamentais, mas nao se constituem suficientes diante
da heranca atualizada e remodelada da discriminacao.

Portanto, a partir de toda a contextualizacao tomada como base
para este trabalho e a partir das subjetividades de alunos negros de uma
escola em Macapa, evidenciaremos Quais as perspectivas que os(as) alu-
nos(as) concluintes do ensino médio de escola publica e que se autodeclaram
negros(as) apresentam sobre suas reais possibilidades de insercdo no mercado
de trabalho amapaense?

Dessa forma, com base nos dados empiricos, trataremos de dois
temas centrais: a identidade do negro no meio social amazonico e, par-
ticularmente, amapaense, destacando a constituicao de estereotipos
sobre a sua imagem, com base em Ortiz (1994) e Munanga (1996). E, em
seguida, abordaremos as perspectivas que os(as) alunos(as) concluin-
tes do ensino médio de escola publica e que se autodeclaram negros(as)

apresentam sobre suas reais possibilidades de insercao no mercado de
trabalho amapaense.

®
Desenvolvimento
DESTAQUES DA ABORDAGEM METODOLOGICA

o apresentarmos destaques da abordagem metodolégica, partimos

do l6cus da pesquisa, definindo uma escola em regido periférica na
cidade de Macapa (AP). Optamos pela abordagem qualitativa dos dados
justamente pela necessidade, como pesquisador, de um contato direto
com o ambiente e a situacdo investigada (LUDKE e ANDRE, 1986).

Tratou-se de um estudo de caso justificado pelo fato de necessitar-
mos de um contato com uma determinada realidade do cotidiano escolar.
A pesquisa de campo na escola foi realizada durante trés meses, com visi-
tas semanais a escola e, portanto, contato direto com a escola.

Com base em André (1995) e observando as principais vantagens des-
te estudo, temos o objetivo de fornecer uma visao profunda e ao mesmo
tempo ampla e integrada de uma unidade social complexa composta de
multiplas variaveis; e sobre a capacidade de retratar situacoes do cotidiano
escolar sem prejuizo de sua complexidade e de sua dinamica natural.
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Além disso, a escolha pelo nivel médio se justifica ainda por tais estu-
dantes nessa faixa etaria apresentarem uma visao ou perspectiva de inser-
¢dao no mercado de trabalho. A escolha da escola orientou-se por algumas
diretrizes, como o fato de localizar-se num bairro periférico de Macapa
chamado Zerao, que, de acordo com dados do IBGE (2010), apresenta um
percentual consideravel de alunos autodeclarados negros, o que se com-
prova na propria verificacao in loco. Desse modo, a pesquisa foi desenvol-
vida no ensino médio regular da escola, com alunos na faixa etaria de 15 a
20 anos egressos na sua totalidade dos bairros Zerao e Universidade.

Como instrumento para a realizacao da pesquisa, optamos pela execu-
cao de entrevistas do tipo semiestruturadas, além da entrevista e observa-
cao de dez alunos do 19, 2° e 3° ano do ensino médio no cotidiano escolar,
com contribuicdes importantes de professores e da coordenadora pedago-
gica da escola, que trouxeram informacoes relevantes para a pesquisa.

A utilizacao da entrevista semiestruturada, ao mesmo tempo que pos-
sibilita uma organizacdo linear da abordagem, permite a flexibilizacdo
tanto das indagac¢oes como resulta numa maior liberdade ao entrevista-
do. Thiollent (1985) sustenta que, entre as limitacoes da entrevista padro-
nizada, sdo destacados como caracteristicas inerentes seu carater fecha-
do, a pobreza da resposta, o desconhecimento dos quadros de referéncia, a
inducao da resposta pela formulac¢ao da pergunta, etc.

A escolha dos dez alunos se deu de forma livre, desde que fossem alu-
nos autodeclarados negros, mantendo-se sigilo sobre a identidade dos
entrevistados. E dos docentes ocorreu de forma aleatoria, com a realizacao
de entrevistas semiestruturadas com trés professores e o fornecimento de
informacodes pela coordenadora pedagogica da escola, que foram obtidas
para complementar as informacoes dos alunos.

As observacoes no contexto escolar foram feitas na sala de aula e
na sua cotidianidade e nas areas de lazer e de encontro dos alunos nos
intervalos de aulas, como o salao e os corredores da escola. Outros ele-
mentos que merecem destagque na consumacao desta pesquisa dizem
respeito as instituicoes IBGE/AP e SEED (AMAPA, 2018), que forneceram
informacoes importantes.

Diante do quadro de investigacdao, marcado por contradicoes diversas
e pela utilizacao de termos implicitos em diversos momentos da pesquisa,
empregamos a analise de contetido, para uma organizacdao com maior efe-
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tividade das informacoes, para entao explorarmos de forma mais inten-
sa 0s dados coletados. De acordo com Bardin (2002), a analise de conteudo
corresponde a um conjunto de técnicas de analise das comunicacoes uti-
lizando procedimentos sistematicos e objetivos de descricao do conteudo
das mensagens.

Assim, enfatizamos que a organizacao e analise de dados da pesquisa
consumaram-se a partir de categorias, utilizando-se da técnica de ana-
lise de conteuido, no sentido de proporcionar uma maior dinamicidade e/
ou objetividade, em paralelo com uma perspectiva critica (FRANCO, 2005).
A prépria Bardin (2002) destaca a importancia de desmembrar o texto em
unidades, ou seja, descobrir os diferentes nucleos de sentido que consti-
tuem a comunicacdo e, posteriormente, realizar a sua reorganizacao em
classes ou categorias.

Apresentacao e analise das
informacoes organizadas e
resultados da pesquisa: perspectivas
do aluno negro na escola publica
sobre o mercado de trabalho

SOBRE A IDENTIDADE RACIAL DOS ALUNOS NEGROS

A

mo-nos em dados empiricos referentes as desigualdades raciais como base

o iniciarmos tais contextualizacoes preliminares referentes a constru-

¢dao da identidade racial dos alunos negros, torna-se relevante deter-

para entender a constituicao da identidade de alunos que se autodeclaram
negros no Amapa. Desta feita, partimos de uma investigacao em uma esco-
la publica na periferia da cidade de Macapa. Frisamos que estamos nos refe-
rindo a um espaco formado por individuos de familias de baixo poder aqui-
sitivo e que nossos sujeitos da pesquisa foram autodeclarados negros.

Além do mais, vale ressaltar que o conceito de raca empregado nes-
te trabalho apresenta consonancia com a conceituacao utilizada por
Guimaraes (1999), que adota o termo no sentido politico e critico, propul-
sor da reafirmacdo da identidade do negro, transgredindo o histérico de
segregacao racial na sociedade brasileira.

> (0 ensino medio na Amazonia “negra”: indicadores e perspectivas de alunos negros sobre o mercado de trabalho
No Amapa



A questao da autodefinicao racial transita sob a forma de manter ocul-
to o racismo no arcabouco social diante de tentativas de naturalizacao de
acoes ou gestos que o camuflam ou pelo menos o suavizam. Como pre-
missa fundamental, trazemos que o racismo € encoberto por conceitos
inconclusos, desconfortos e aparéencias que sutilmente hegemonizam um
modelo racial, remodelando assim as identidades dos sujeitos.

Na pesquisa empirica foi possivel observar esses desconfortos, sutis
e eficientes no contexto aulico, caracterizados, por exemplo, em longas
pausas ou “gaguejos”’ no momento de responder as perguntas ou, ainda, na
observacao cotidiana dos alunos na escola, onde percebemos o tratamento
da tematica racial sob aparentes “tabus” e polémicas.

Nesse sentido, ao encaminharmos uma discussao condizente com a
autodefinicao racial desses alunos, verificamos que ha uma tendéncia
a suavizacao do racismo no sentido de este constituir-se de uma forma
velada e/ou mascarada no meio social. Situacoes como essa foram veri-
ficadas com o conjunto dos entrevistados, com excecao de dois deles. O
quadro abaixo apresenta uma visao geral da autodeclara¢ao dos alunos:

Quadro - Autodeclaracgao racial dos alunos entrevistados

Mestico 1 1
Negro 3 1 A
Claro 1 1

Moreno 1

Amarelo 1 1 1
Pardo 1 1

Moreno claro 1

Fonte: Alunos pesquisados (11/2008)

Nesse caso, uma aluna autoidentifica-se racialmente da seguinte for-
ma: “Sou negra, (...) parda [paira duvida na autodefinicao racial da aluna,
com um certo silencio e embaraco], pois sou mais clara que negra, mais
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pelas caracteristicas indigenas dos meus avos e de meu pai, por ser des-
cendente de portugues” (ENTREVISTADO 3).

Dessa forma, destacamos que as circunstancias de autodeclaracao
racial nem sempre favorecem um ambiente de tranquilidade e harmonia,
porque se inserem, antes de tudo, na perspectiva de ruptura ou reprodu-
cao de esteredtipos. De acordo com a aluna entrevistada anteriormente,
ha, de uma forma geral, uma tendéncia a reproducao de constructos refe-
rentes a um paradigma da mesticagem na analise da questdo racial que,
em suma, apresenta uma indefinicao na tipificacao racial dos individuos.

Outra aluna vem confirmar num pequeno trecho toda a perspectiva da
mesticagem exposta anteriormente; sobre sua autodeclaracao racial, diz
que “minha cor de pele [risos meio desajeitados] ¢ amarelo, pois eu nao sou
branca, mas também nao chego a ser negra, assim” (ENTREVISTADO 8).

Hasenbalg (1979) destaca que a apologia da mesticagem se traduz na
ambiguidade e na pouca clareza das fronteiras entre os grupos étnicos e
raciais. As divisOes raciais ndo sao categoricas nem dicotomicas, como
nos Estados Unidos e em outros lugares. E bom lembrar que boa parte da
populacao brasileira se autodenomina “morena”, como foi constatado em
diversas pesquisas recentes sobre o racismo cordial do Brasil.

Assim, vé-se que a construcdo do racismo na sociedade brasileira esta
na base de toda a formacao de um processo de afirmacoes e negacoes de
identidades no meio social e que, na investigacdao empirica, ha um espa-
co tipicamente marcado por repreensoes, recusas e assuncoes veladas por
esteredtipos, reforcando um ideario marcado pela inferiorizacao racial
de um consideravel percentual da populacdo que se autodeclara negra, ou
mesmo que apresenta caracteristicas fenotipicas que de alguma forma se
assemelham nessa classificacao.

Além de tudo, a partir das observacoes e percepcoes nas entrevistas,
notou-se que os jovens que se colocam na categoria negro como autode-
claracao racial apresentam uma maior preocupacao com a definicao racial
em comparacao com os demais jovens. Nesse caso, sugere-se que desde a
infancia a cor acaba se configurando como elemento problematizador nas
suas relacoes sociais. Assim, essa importancia dada a questdo racial pelos
jovens negros durante a pesquisa pode ser percebida precocemente a par-
tir das criancas negras, nas quais se revelam motivos para o desconforto
ou, no minimo, a existéncia de problemas na sua autodeclaracao racial.
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Em pesquisa realizada por Porter apud Fazzi (2006), confirmou-se
que as criancas negras demonstram importancia para as diferencas de cor
mais cedo que as criancas brancas, por precocemente estarem expostas a
situacoes que poem em xeque a questao racial a partir de distintas formas
de constrangimentos raciais.

Como reforco ao cenario complexo enfrentado pelos alunos negros na
sua definicdo racial, ao ser perguntada sobre sua definicdo racial, uma aluna
apresentou a seguinte afirmacao depois de uma pausa consideravel: “ah, nao
sei (...). Mestica, porque (...) vim de uma familia que as pessoas sdo de cores...
[risos], quer dizer, sdao racialmente misturadas; amarelo, pardo, negro... SO
nao tem um totalmente branco, eu ainda nao vi” (ENTREVISTADO 9).

Nessa via, entendemos que o processo excludente em xeque, carac-
terizado por motivacoes raciais, enraizado historicamente na sociedade
brasileira, figura como um prenuncio evidente da identidade racial, que,
por conseguinte, vem apontar a existéncia de toda uma problematica na
construcao identitaria do negro. A perspectiva da mesticagem emerge,
assim, como paliativo importante para a providencial sustentacao, inclu-
sive, da democracia racial.

Essa perspectiva da mesticagem, quando analisada dentro do contex-
to amazonico, apresenta uma situacao diferenciada ao supervalorizar-
-se a imagem do indigena na Amazo6nia em detrimento do negro. Nessa
vertente, criou-se, a partir da imagem do indio, um referencial simbolico
para todo o pais. Salles (1971), Vergolino (1990), entre outros, confirmam
a pouca importancia dada a presenca do negro na Amazonia.

Assim, Lopes (2006) chama atencao para a ideia de que a igualdade
como base da diferenca ¢ uma equacao que nos ajuda a entender os pro-
cessos de construcao de identidade pelos quais passam nossos alunos nos
diversos espacos sociais, inclusive na escola, o que nos leva a questionar
as representacdes que o aluno negro constroéi de si nessa trajetoria.

Desta feita, a aluna acima admite dentro de um ambiente sutilmen-
te velado a existéncia do racismo e ainda enfatiza o processo de mestica-
gem como perspectiva de “escape” ou salvagao e, ao mesmo tempo, como
eventual correcao ou, ao menos, suavizacao de um problema: o racial.

Nesse sentido, a constituicao racial da negritude brasileira, por meio
da perspectiva da mesticagem, perpassa por toda uma caracteriza-
cdo identitaria de como a imagem do negro solidificou-se, ora nas prer-
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rogativas da miscigenacdo e na ideia de uma sociedade multirracial, ora,
por consequeéncia, nas tentativas de (re)afirmar uma suposta ideologia
do embranquecimento da populacao, estreitando consideravelmente as
possibilidades de ascensado social de negros nos diversos espacos sociais,
inclusive no mercado de trabalho.

Hasenbalg (2005) menciona que, na base da ideologia do branquea-
mento e da crenca em uma homogeneizacdo racial da populacao, temos
os elementos educacional e economico como importantes fatores de
branqueamento social, na medida em que as pessoas de cor sao percebi-
das e tratadas como mais claras do que pessoas de aparéncia semelhante,
mas de status inferior. Henriques (2001) complementa revelando nado sé a
inaceitavel intensidade da desigualdade de renda brasileira, mas também
sua perversa composicdo racial, resumindo que nascer negro no Brasil
esta relacionado a uma maior probabilidade de crescer pobre.

Dessa maneira, o surgimento de terminologias ligadas a nocdo de
“raca” assume uma feicao degenerativa sobre a constituicao social da
imagem do negro. Tais preceitos, solidificados pelo mito da democracia
racial, reforcam as conceituacoes acima a partir de um cenario totalmente
velado, que, a partir de sutilezas e gesticulacoes aparentemente inofen-
sivas, impregnam posicoes e/ou visoes de mundo hegemonicas e racistas,
negando identidades sob uma diretriz excludente diante das ditas “mino-
rias” étnico-raciais.

Diante do exposto, é notdria a existéncia do racismo nas formas de
autoidentificacao racial dos alunos, evidenciado a partir de “deslizes” ou
contradicoes que eventualmente foram verificados em suas verbalizacoes/
praticas. Contraditoriamente, a negacao do racismo e de uma discussao
critica e propositiva a respeito acaba aprofundando suas consequéncias e
sua efetividade na Amazonia e no estado do Amapa.

CONTRIBUICOES DA ESCOLA E POSSIBILIDADES DE INSERCAO

DO ALUNO NEGRO NO MERCADO DE TRABALHO

Sobre a contribuicao da escola para possivel insercdao de alunos autode-
clarados negros no mercado de trabalho, observamos, mediante empiria,
a institucionalizacdao de uma ordem ideoldgica de cunho racial no cenario
escolar. Para analisar a influéncia da escola e as perspectivas dos alunos
negros sobre o mercado de trabalho, consideramos relevantes duas cate-
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gorias importantes: a educacao e o mercado de trabalho. A partir dessas
premissas, organizamos analises dos relatos dos alunos e sua cumplici-
dade com tais categorias.

Como premissa, a escola se apresenta sob 0s marcos de disputa e
hegemonia de determinados grupos, dentro de um contexto, por esséncia,
contraditério. A escola é reflexo dessas disputas por hegemonia que per-
correm o0s diversos espacos e instituicoes.

E é nesse sentido que Cury (2000), ao tratar da educacao como ins-
trumento hegemonico e de disputa social, destaca que a educacao possui,
antes de tudo, um carater mediador, mas nao conciliador. No caso con-
creto da sociedade estratificada, ela se situa na relacao entre as classes
como momento de mascaramento/desmascaramento da mesma relacao
existente entre elas.

As instituicoes sociais estabelecem padroes sociais sobre determina-
das demandas de grupos conflitantes em um espaco de resisténcias e de
consolidacoes hegemonicas. Essa disputa pode ser expressa na escola no
processo de segregacao racial, sutil e nocivamente construida nas entre-
linhas do processo escolar.

Hasenbalg (2005) aponta a importancia da escola na estruturacao das
desigualdades raciais; elas comecam a ser geradas na escola. Criangas
negras e mesticas recebem menos educa¢dao do que as crianc¢as brancas,
mesmo quando elas sao provenientes da mesma classe ou estrato social.
Isso significa que negros e mesticos chegam as portas do mercado de tra-
balho com uma dotacao de educacao formal menor que a dos brancos e,
uma vez que ingressam nesse mercado, continuam expostos a discrimi-
nac¢do racial. Desse modo, as desigualdades raciais sao o produto cumula-
tivo da discriminacado na escola e no mercado de trabalho.

Sobre a contribuicao da escola na preparacao dos alunos, observa-
mos um dos relatos significativos de um dos entrevistados sobre a fun-
cao social da escola: “a escola prepara pra tudo, ensino superior, etc.
(...), e por que, é por isso, que quem termina o ensino médio nao bus-
ca 0 ensino superior, mas busca o mercado de trabalho, porque a escola
é fraca [ele ndo busca o ensino superior, busca o mercado de trabalho...]”
(ENTREVISTADO 9).

Nesse sentido, de acordo com a percepcao da maioria dos alunos, a
funcdo social da escola em tese é a inclusdo social, no entanto, transi-
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ta ora imediatamente pela insercao precoce no mercado de trabalho, ora,
em casos isolados, pelo ensino superior, o que preliminarmente vem
apresentar o aluno negro dentro de uma “encruzilhada” com relacao as
perspectivas na conclusao do ensino médio. Além do mais, o aluno dei-
xa evidente em suas consideracoes que a escola ndo esta preparando para
0 ensino superior e imediatamente para o processo seletivo de ingresso a
esse nivel de ensino, ou pelo menos nao faz disso sua prioridade.

Ainda sobre a contribuicao da escola na construcao das perspecti-
vas dos alunos negros em relacdao ao mercado de trabalho, um dos alu-
nos declara que a prioridade é o “nivel superior, entrar na vida académi-
ca (...) € o que pretendo (...) agora a gente nao pode adivinhar o futuro, de
repente tem um retrocesso e eu precise trabalhar, mas que eu possa utili-
zar na minha vida aquilo que a escola me oferece...” (ENTREVISTADO 3).

Seguindo essa vertente, a escola acaba estabelecendo um padrao de
aluno, considerando um recorte racial, o qual, a partir das “intempéries” e
percalcos sociais vividos pelos estudantes negros, marca uma perspectiva
fragilizada de insercao no curso superior; e consequentemente a influén-
cia da escola concretiza a perspectiva de insercao precoce desses alunos
no mercado de trabalho.

Dados do PNAD (2016) nos informam que a populacao negra esta
melhorando seus indices educacionais, tanto de acesso como de perma-
nencia, apesar de apresentarem-se ainda sob patamares bastante infe-
riores em relacao as pessoas brancas. Destacamos nesse caso que a pro-
porcado de jovens de 18 a 24 anos pretos ou pardos no ensino superior
passou de 50,5% em 2016 para 55,6% em 2018. Entre os brancos, a pro-
porcdo é de 78,8%. Na mesma faixa etaria, o niumero de pretos e pardos
com menos de 11 anos de estudo e que nao estavam frequentando a escola
caiu de 30,8% em 2016 para 28,8% em 2018, enquanto o indicador para a
populacdo branca é de 17,4%.

Os numeros, ainda que parcialmente positivos, remontam (entre
outras iniciativas) a implementacdo da politica de cotas, Lei 12.711 de
2012, que proporcionou uma importante inser¢cao de jovens negros no
ensino superior de universidades publicas, além de outras politicas afir-
mativas. No entanto, o abismo historico permanece profundo por ser
resultado de décadas de atraso educacional, principalmente o relacionado
a populacdo negra.
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Reafirmam-se a restricao ao ensino superior e a importancia do mer-
cado para a subsisténcia de alunos pobres e negros, sobressaltando-se a
questdo de classe associada a questdo racial.

“Ao concluir o ensino médio, a maioria [dos alunos] é insegura quanto
a escolha do curso que vai fazer. Os alunos procuram as licenciaturas por
falta de opcao e até por estratégia de insercao do aluno de uma forma mais
facilitada. O mercado de trabalho acaba sendo uma prioridade para os alu-
nos negros, sim, com certeza, e o que te falei: justamente por ter um aces-
so mais rapido pra eles; ou mesmo as licenciaturas. Isso tanto para os alu-
nos negros ou brancos... a questao é economica” (ENTREVISTADO 11).

Apesar de fundamental para compreender o racismo na sociedade bra-
sileira, esse tema nao pode ser diluido nas questoes relacionadas a condi-
cao de classe dos sujeitos, pois isso acaba sendo um complicador a mais na
compreensao do racismo na sociedade brasileira.

Sobre a contribuicao da escola no processo formativo dos alunos, um
dos entrevistados destaca que a importancia do “nivel superior, entrar na
vida académica (...) € o que pretendo. Agora a gente nao pode adivinhar o
futuro, de repente tem um retrocesso e eu precise trabalhar, mas que eu
utilize na vida aquilo que a escola me oferece” (ENTREVISTADO 3).

Embora os alunos assumam praticamente em todos os relatos que, entre
as contribuicoes da escola apds a conclusao do ensino médio, o ensino supe-
rior figura entre as prioridades, observa-se que essas declaracoes sempre sao
ladeadas por ressalvas e/ou condicionais traduzidas em “pressentimentos” de
situacoes eventuais que, em muitos momentos, se tornam previsiveis.

Junqueira (2006) observa que a escola é branca nao porque a maio-
ria dos negros esta fora dela, mas por existir a partir de um ponto de vista
branco. Ou seja, sem valorizar a diversidade étnico-racial, ela privilegia um
Gnico componente, o branco, reificando, sufocando e anulando os demais.

Nessa perspectiva, evidencia-se que a escola, sob os moldes do capi-
talismo, apresenta uma logica de natureza excludente e, de posse de uma
série de dados, observa-se que as consequéncias de tudo recaem com
maior forca sobre o segmento discente negro, pois, além de economica-
mente desfavorecido, sofre com uma série de outras formas de seletivi-
dade social na qual o racismo apresenta-se em relevo.

Gentili (1995) destaca que a educacao transforma-se (apenas para as
minorias) em um tipo especifico de propriedade, o que supode direito de
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possui-la materialmente; direito a usa-la e desfruta-la; direito a excluir
outros de seu usufruto; direito de vendé-la ou aliena-la no mercado; e
direito de possui-la como fator gerador de renda.

Nessa perspectiva Castro (1998) destaca um mercado fortemente seg-
mentado e desigual que, para ser inclusivo, cresce com base no traba-
lho precario, sem cobertura previdenciaria, sem regras de reciprocidade
entre patroes e trabalhadores e, sobretudo, onde as nocoes de direito e de
cidadania ainda estao muito distantes da realidade cotidiana da luta pela
sobrevivéncia desses trabalhadores.

Quando se perguntou sobre as perspectivas em relacdo a escola, veri-
ficou-se que as duvidas dos alunos eram notorias, principalmente ao res-
ponderem a questdo sobre a prioridade da escola como preparacado para
o mercado de trabalho e o0 ensino superior. Desta feita, uma das alunas
afirmou que “(...) acho que a escola prepara para o ensino superior, mas,
assim, o curso de informatica que a escola oferece ja ajuda quem ta pen-
sando em entrar no mercado de trabalho” (ENTREVISTADA 8).

Nessa perspectiva, as davidas e contradicoes quanto ao papel da esco-
la na insercao do aluno no mercado de trabalho tornaram-se evidentes,
por seu atrelamento a um discurso que expressa, acima de tudo, a per-
cepcao da necessidade de insercao no mercado de trabalho e, a0 mes-
mo tempo, da problematica gerada pela insercao precoce nesse ambiente.
Dessa maneira, a preocupacao gerada pela dificuldade de insercado e con-
sequente qualificacdao superior torna-se evidente por apresentar relacao
préxima com a qualidade de vida dos alunos e com suas condicoes sociais.

Lima (2006) assinala que os jovens negros reconhecem marcante-
mente a importancia do trabalho em suas vidas, especialmente como
meio de sobrevivéencia e independéncia, associando inclusive as questoes
de ordem racial. A principal forma de trabalho estanca -se em subem-
pregos, tais como estagios, mesmo em trabalhos precarios, viabilizados
menos a partir da escola que estudam do que como resultado de peregri-
nacoes proprias, do contato direto, etc.

Portanto, diante da analise pautada na relacao das percepcoes do aluno
quanto ao mercado de trabalho e o ensino superior, sobre o que os discen-
tes pensavam sobre sua eventual insercao no mercado de trabalho, em cer-
ca de metade dos relatos verificou-se a intencao acompanhada da neces-
sidade de insercdo precoce no mercado de trabalho, este se configurando
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como “refiigio” inico desses alunos negros concluintes do ensino médio.

Os demais entrevistados que apontaram o0 ensino superior como prio-
ridade definiram suas perspectivas a partir de cursos com menor sta-
tus social, como os cursos de licenciatura, na perspectiva de ter chances
maiores de serem aprovados. Sobre as pretensoes dos alunos, ha a afir-
macao que “arrumar trabalho, sim, nao penso em faculdade nao, porque
quando a pessoa arruma trabalho é mais importante. (...) por que arruma
uma mulher, uma familia” (ENTREVISTADO 7).

E sobre a opcao dos alunos entrevistados pelos cursos de licenciatu-
ra plena, vé-se que “pode contribuir me ensinando o que eu preciso, um
pouco de como posso ser um cidadao melhor (...) a escola prepara para
fazer um vestibular, o que todo mundo quer fazer, prepara para uma vida
melhor. (...) Quero fazer geografia no ensino superior (ENTREVISTADO 1).

Pochmann (2004) apud Junqueira (2006) lembra que muitos jovens bra-
sileiros, sobretudo os de menor renda familiar, s6 chegam a condicao de
estudante quando trabalham. Estudar sem trabalhar representa uma possi-
bilidade quase exclusiva dos jovens pertencentes as classes média e alta.

Sobre a importancia das perspectivas dos alunos negros em relacao
ao mercado de trabalho, destaca-se a questao referente ao “porqué” de
a maioria dos alunos negros apresentar como perspectiva uma insercao
precoce no mercado de trabalho. Nessas circunstancias, verificamos que
os alunos entrevistados interligam essa insercao prematura com moti-
vacoes principalmente de ordem econdomica. Sendo assim, “a maioria dos
alunos negros vai pro mercado de trabalho pelo fato de a maioria deles vir
de familias pobres. Eles se sentem na obrigacdo de ir arrumar um empre-
go pra ajudar a familia” (ENTREVISTADO 10).

De tal modo, em relacdo a insercdao dos negros no mercado de traba-
lho, verifica-se, entre eles, as sutilezas de um processo excludente que
toma forma consideravel, no qual os mecanismos racialmente discrimi-
natorios resultam socialmente nas subocupacoes e consequentes sub-
-remuneracoes da populacdao negra, marcando, por conseguinte, a inser-
cao fragilizada dos alunos negros no mundo do trabalho; afinal, o Amapa,
de acordo com o PNAD (2019), possui a terceira maior taxa de trabalho
informal da Regiao Norte.

Assim, mesmo diante de avancos consideraveis dos movimen-
tos sociais e organizac¢oes da sociedade civil, como a institucionalizacado
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de politicas e acoes afirmativas, caracterizadas, por exemplo, pelas leis
10.639, de 2003, e 1.196, de 2008, as perspectivas de insercao ainda estao
carregadas de precocidade e precariedade de condicoes de acesso e qua-
lidade desse acesso ao mercado formal ou informal, ficando em segundo
plano um processo amplo e formativo de qualificacao para o trabalho.

Consideracoes e conclusao

UMA DEMOCRACIA RACIAL SOB "RACAS" DESIGUALIS:

NOTAS SOBRE A DESCONSTRUCAO DE UM

CENARIO DESIGUAL PARA JOVENS NEGROS

D iante de todo um quadro apresentado neste estudo e marcado pelo
conjunto das desigualdades raciais e suas facetas veladas de instru-

mentalizacao, anunciamos nesse momento algumas reflexoes finais, sob

a forma de aproximacoes conclusivas desta pesquisa, dentro do contexto

social brasileiro e amapaense.

A pretensa democracia racial impoe um prolongamento do racismo
no contexto educacional amapaense — a partir dos dados oficiais e das
entrelinhas do cotidiano escolar. Consequentemente, perpetua os forma-
tos sutis de corrupcao de identidades e/ou de subjetividades sociais.

Sobressai o fator economico no fomento das desigualdades sociais e
raciais na escola amapaense, motivadas por questdoes economicas, mas
que também apresentam o ingrediente racial na imposicao de limites nas
aspiracoes e desejos de realizacoes profissionais dos alunos negros.

Portanto, na perspectiva macro, é importante falar sobre a necessida-
de de intensificacdo de politicas publicas ou afirmativas e maior investi-
mento. No entanto, cabe a sociedade civil organizada o desenvolvimento de
projetos de inclusao social da populacao negra e a fiscalizacao para o efe-
tivo cumprimento das leis e politicas ja aprovadas. As escolas da educacao
basica possuem papel fundamental na aproximacao com a comunidade e
no desenvolvimento de acoes extensivas, como oficinas e acoes sociais com
foco na formacao e profissionalizacdo da populacao negra no Amapa.

Assim, aprofundaremos um processo comunitario de emancipacao
social da populacdo negra, a qual, apesar das politicas afirmativas da ulti-
ma década, encontra-se ladeada por um contexto de fragilizacao das pers-
pectivas de ascensao social e insercao qualificada no mercado de trabalho.
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Portanto, como solucoes para a problematica apresentada neste arti-
go propomos a intensificacdo de politicas publicas ou afirmativas, com
necessariamente um maior investimento de recursos por parte do poder
publico e de parcerias diversas com a sociedade civil organizada. Nesse
sentido, apontamos também a necessidade de a sociedade civil organi-
zada se apresentar como parte dessa solucdo, a partir da sua auto-orga-
nizacao comunitaria e com o desenvolvimento de projetos de inclusao
social da populacdo negra, em paralelo a efetiva fiscalizacao para o cum-
primento das leis e politicas ja aprovadas.

E, por fim, as escolas da educacao basica possuem papel fundamental na
organizacdo junto a comunidade, com o desenvolvimento de acdes exten-
sivas, como oficinas e acoes sociais com foco na formacao e profissionali-
zacao da populacdo negra no Amapa a partir de sua raca, género e condicao
social, para que assim se reconheca como sujeita de direitos na sociedade
brasileira e amapaense.
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